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مٍىذعي عيغحم 

علغلً مشاجب مٍىذعي عيغحم 

مذلغاصي عيغحم 

ًمٍىذعي فشآيىذٌاي دشف 

ًمعماسي عيغحم دس دشف 

مٍىذعي وياصمىذي ٌا 

فشآيىذ مٍىذعي وياصمىذي ٌا 
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 ة مجمُعيييي عيييياصماوذٌيَ  طشادييييي، جذلييييي بييييش مٍىذعييييي عيغييييحم

 جمشکض داسد دس يك عيغحم  اص عىافش گُواگُوي

 فىيياَسيمذقييُ ، عييشَيظ يييا يييك  ييين وييشز افييضاس، ييين   عيغييحم مييي جُاوييذ •

 باؽذكىحش  آوٍا  مىاعب بشاي جبذي  اطلاعات َ يا

ً ي عيغحم،•  َقحي صميى

مٍىذعي عيغحم، مٍىذعي فشآيىذٌاي دشفً واز مي گيشد: عاصمان 

 ُمٍىذعي عيغحم، مٍىذعي مذقُ  واز مي گيشد: مذق 

 فشآيىذ مٍىذعي عيغحم  وحيجًمٍىذعي وشز افضاس •
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 وشز افضاس

ً ٌا  سَي

 افشاد

 عخث افضاس

 مغحىذات

 پايگاي دادي ٌا
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 ديذگاي جٍاوي

 دامىً مُسد وظش

 ديذگاي دامىً

اي اص عيغحم مُلفً  

 ديذگاي مُلفً

 ديذگاي جفقيلي

 دامىً دشفً يا مذقُ 
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مذ  ٌايي کً ايجاد مي ؽُوذ لاصز اعث : 

 جذييث بشسعييي سا پُؽييؼ ذگايكييً وياصٌيياي دييي ومايىييذفشآيىييذٌايي سا جعشييي  •

 دٌىذ

 سا وؾان دٌىذ مفشَضات ايه سفحاسٌاسفحاس فشآيىذٌا َ •

 سا جعشي  كىىذخاسجي َ داخلي بً مذ  ٌاي  َسَدي فشيخبطُس •

َسَدي خاسجي بً مذ ، َسَدي بً ين ديذگاي خاؿ اص ديذگاي ٌم عطخ آن اعث 

ٌاي دسَن ين ديذگاي خاؿ اعث ً   َسَدي داخلي بً مذ ، َسَدي  بيه مُلف

کً بً دسک بٍحش مٍىذط اص ديذ کمن سا ( ٌا ؽام  خشَجي) اسجباطاجيجماز •

 دٌىذوؾان مي کىىذ، 
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 فشضيات(Assumptions) 

ً ٌا َ جايگؾث ٌاي ممکه مي ؽُد•  عبب کاٌؼ گُو

 عادي عاصي ٌا(Simplifications) 

 عبب مي ؽُد مذ  دس صمان مىاعب ايجاد ؽُد•

 مذذَديث ٌا(Limitations) 

 عبب مي ؽُد عيغحم داسای مشصٌای مؾخقی گشدد•

 اجباسٌا(Constraints) 

 سَػ ايجاد مذ  َ پيادي عاصي مذ  سا ٌذايث مي کىذ•

 جشجيذات(Preferences ) 

 معماسي اسجخ بشاي دادي، عملکشد َ فىاَسي سا مؾخـ مي کىذ•
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    ًٌييذا اص مٍىذعييي فشآيىييذٌاي دشفيي(Business Process Eng. )

 جعشي  معماسي ٌايي اعث کً دشفً سا قادس بً اعحفادي کاسآمذ

 اص اطلاعات مي ومايذ    

ًمٍىذط فشآيىذٌاي دشف 

 ابحذا بش عاصمان َ عپظ بش دُصي ٌاي دشفً محمشکض مي ؽُد•

 مذ  ٌاي عاصمان، دادي  َ فشآيىذ سا ايجاد مي کىذ•

 چاسچُبي بشاي مذيشيث َ کىحش  بٍحش اطلاعات فشاٌم مي کىذ •
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 ًَجُد داسوذعً وُع معماسي دذاق  دس دُصي دشف 

 (Data Architecture)معماسي دادي •

چاسچُبي بشاي اطلاعات مُسد وياص بشاي عاصمان َ َظايفؼ فشاٌم مي آَسد 

 (Application Architecture)معماسي کاسبشد •

  کاسبشدٌيياي مُجييُد دس عيياصمان کييً کيياس جبييذي  َ اوحوييا  اطلاعييات مُجييُد دس معميياسي

 دادي سا بً  مىظُس دعحيابي بً اٌذاا عاصماوي وؾان مي دٌذ

 (Technology Architecture)معماسي فىاَسي •

  اي اص عخث افضاسٌا َ وشز افضاسٌا کً صيشعاخحي بشاي معماسي دادي َ کياسبشد ً مجمُع

 فشاٌم مي کىذ
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 سيضي ساٌبشد اطلاعات ً  (Information Strategy Planning)بشوام

 مغائ  مذيشيحي•

موافذ ساٌبشدي دشفً /جعشي  اٌذاا(Goals / Objectives) 

قُاويه دشفً /جعييه فاکحُسٌاي مُفويث 

ٌذايث اثشات جذلي  فىاَسي 

اوجاز جذلي  سَي عيغحم ٌاي ساٌبشدي 

 مغائ  فىي•

ايجاد مذ  دادي عطخ بالا 

بىذي با اعحفادي اص واديً کاسي ً  عاصماوي /دعح

بىذي ً  افلاح مذ  َ دعح
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 جذلي  واديً کاسي(Business Area Analysis) 

 عشَيظ ٌا مذ  مي ؽُوذ / فشآيىذٌا•

 اسجباطات داخلي بيه فشآيىذٌا َ دادي ٌا جعييه مي ؽُوذ•

دس جذليييي  وادييييً کييياسي عيغيييحم ٌييياي اطلاعييياجي مُجيييُد ؽىاعيييايي ؽيييذي َ  •

 جذيذ جعييه مي ؽُد ISPآوٍا با مذ   عاصگاسي

جعييه عيغحم ٌايي کً مؾک  صا ٌغحىذ 

جعشي  عيغحم ٌاي کً با مذ  اطلاعاجي جذيذ عاصگاس ويغحىذ 

 جعييه اَلُيث ٌاي مٍىذعي مجذد»ؽشَع کاس» 
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 Objectives and Goals 

Objective — : (موقُد)بياويً کلی کً جٍث سا مؾخـ ومايذ 

Goal — :جعشي  کىىذي موقذ قاب  اوذاصي گيشی 

 کاٌؼ ٌضيىً جُليذ مذقُ :  مثلا          

Subgoals: 
 decrease reject rate by 20% in first 6 months 

 gain 10% price concessions from suppliers 

 re-engineer 30% of components for ease of manufacture during first year 

 

بُدن داسوذ( اعحشاجژين)، گشايؼ بً عمث ساٌبشدیموافذ 

جماي  بً عُی جاکحيکی بُدن داسوذاٌذاا ، 
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Sales 

Acct 

manufacturing 

QC 

Engineering 

Distribution 

Admin. 

Matrices 

e.g., 

entity/ 

process 

matrix 

Process 

Decomposition 

Diagram Data 

Model 

Process  

Flow 

Models 
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 مٍىذعي کاسبشد(Application Engineering) 

 معاد  مٍىذعي وشز افضاس•

ً سييييضي ساٌبيييشدي  / مذلغييياصي کاسبشدٌيييا • ً ٌيييايي کيييً اجباسٌييياي بشوامييي سَيييي

 سا بشآَسدي مي عاصوذ( َ جذلي  واديً کاسي)اطلاعات 

  عاخث َ جذُي(Construction and Delivery) 

 َ آصمايؼ بشاي پيادي عاصي َ اعحوشاس Case  ،4GLاعحفادي اص ابضاسٌاي •
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System analysis 

(World view) 

The complete 
product 

capabilities 

Component 

engineering 

(Domain view) 

Processing requirement 

Analysis & Design 

Modeling 

(Element view) 

Construction 

& 
Integration 

(Detailed view) 

software 

function 

Software 

Engineering 

program 

component 

hardware 

data behavior 
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دسک مييُاسد رييي   مكيياويضز مىاعييبي سا بييشاي   صمىييذي ٌييا مٍىذعييي ويا

 فشاٌم مي کىذ

 ٌاي مؾحشي خُاعحً•

 جذلي  وياصٌا•

 پزيش بُدن پشَژي امكان جعييه•

 قاب  قبُ  د  مزاكشي دس مُسد ساي•

 ؽفااد  بقُست  ساي جعييه•

 خقُفياتاعحباسعىجي •

 بً عيغحم عملياجي صمان اعما  آوٍا مىذي ٌا دسمذيشيث وياص•
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 اعحخشاج وياصمىذي ٌا(Requirement Elicitation) 

 مقادبً با مؾحشي•

 (Christel and Kang)مؾکلات اعحخشاج وياصمىذي ٌا •

 مؾکلات ديطً عيغحم 

مؾکلات مفٍُمي مشبُط بً عذز دسک جُاوايي ٌا َ مذذَديث ٌاي مذيط وشز افضاس 

مؾکلات جغييش ومُدن وياصمىذ ي ٌا 
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 جذلي  وياصمىذي ٌا َ مزاکشي(Analysis & Negotiation) 

دسک اسجباط بيه وياصمىذي ٌاي گُواگُن مؾحشي َ ؽک  دادن بيً اسجباطيات   •

 بشاي دعحيابي بً وحيجة مُفق

 جعييه وياصمىذي ٌا(Requirements Specification) 

 ايجاد ين مذ  ملمُط اص وياصمىذي ٌا•

مذقييُ  وٍييايي  ( System Specification)« خقُفيييات عيغييحم »مغييحىذ •

 مٍىذط وياصمىذي ٌا اعث

 افضاس، مٍىذعي باويك   وشز افضاس، مٍىذعي بشاي مٍىذعي عخث ، صيشبىايي سامغحىذايه

 كىذ اطلاعاجي َ مٍىذعي ويشَي اوغاوي ايجاد مي
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 مذلغاصي عيغحم(System Modeling) 

 وياصمىذي ٌا کً بحُان آن سا اسصيابي ومُداص ومايؾي  عاخث•

، کامييييي  بيييييُدن  (correctness)اسصييييييابي وياصمىيييييذي ٌييييياي بيييييشاي فيييييذث   •

(completeness ) عاصگاسي َ(consistency )اوجاز مي ؽُد 

 اعحباسعىجي(Validation) 

 باصبيىي مذ •

 مذيشيث وياصمىذي ٌا(Requirements Management) 

 جعييه، کىحش  َ پيگيشي وياصمىذي ٌا َ جغييشات آوٍا   •
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 A01 A02 A03 A04 A05 Aii وياصمىذي

R01   

R02   

R03    

R04   

R05     

Rnn   

(Aspect) جىبً خافي اص عيغحم يا مذيط 
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 بشاي ايجاد مذلي اص عيغحم اص الگُي مذ  عيغحم(System Model 

Template )اعحفادي مي ؽُد 

user interface processing 

input 
processing 

output 
processing 

maintenance and self-test 

process and control 
functions 
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